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…una empresa de computadoras que almacena la 
información sobre su comportamiento, y tienen 
clientes, que pagan un precio muy elevado por 
sus productos, y siguen a la empresa como si se 

tratara de una religión.

IMAGINEN…
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…una empresa de computadoras que 
almacena la información sobre su 

comportamiento, y tienen clientes, que pagan 
un precio muy elevado por sus productos, y 

siguen a la empresa como si se tratara de una 
religión.
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…una empresa de retail que elimina miles de 
empleos, analiza sus conversaciones familiares y 

aún así es considerada como modelo de 
innovación.

IMAGINEN…
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…una empresa de retail que elimina miles de 
empleos, analiza sus conversaciones 

familiares y aún así es considerada como 
modelo de innovación.
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…una empresa de publicidad que tiene en 
algunos mercados una participación superior al 

90 por ciento en el sector más lucrativo de 
medios y evita las regulaciones anticompetitivas 

a través de un agresivo lobby .

IMAGINEN…
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…una empresa de publicidad que tiene en algunos 
mercados una participación superior al 90 por 

ciento en el sector más lucrativo de medios y evita 
las regulaciones anticompetitivas a través de un 

agresivo lobby y proceso de litigación.
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…una empresa de medios sociales que analiza 
miles de imágenes de sus hijos, amigos y 

familiares, puede activar su teléfono en modo 
escucha y vende esa información a las empresas 

del Fortune 500.

IMAGINEN…
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…una empresa de medios sociales que analiza 
miles de imágenes de sus hijos, amigos y 

familiares, puede activar su teléfono en modo 
escucha y vende esa información a las 

empresas del Fortune 500.
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https://www.youtube.com/watch?v=J-UlLyWV9FE

Fuente: Torres (2022) Chile tiene futuro desde sus territorios
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4 GRANDES VERDADES SOBRE EL ESCENARIO

1. NECESIDAD DE PENSAR LOS DERECHOS SOCIALES DIGITALES 

2. DESCENTRALIZACIÓN DE LAS ORGANIZACIONES (Sindicales)

3. LA AUTOMATIZACIÓN DE LOS PUESTOS LABORALES

4. EL PROBLEMA DE ALINEAMIENTO ENTRE LOS VALORES HUMANOS Y EL

APRENDIZAJE DE MÁQUINAS (MACHINE LEARNING)
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VERDAD 1. NECESIDAD DE PENSAR LOS DERECHOS SOCIALES DIGITALES 

Qué pasaría si?
1. Los países ofrecieran derechos sociales digitales a sus 

ciudadanos como pensión y salud?

2. Existieran grandes migraciones digitales del talento 

joven de un país?

3. Los y las trabajadoras comienzan a pagar impuesto en 

los países que ofrezcan mejores derechos sociales por 

actividades digitales?
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VERDAD 2. DESCENTRALIZACIÓN DE LAS ORGANIZACIONES

Qué pasaría si?
1. Comenzaran a crearse asociaciones de trabajadores 

utilizando las Organizaciones Autónomas Digitales 

(DAOs)?

2. las negociaciones laborales de los y las trabajadoras 

fueran directamente negociadas con las empresas a 

través de plataformas digitales?

3. las demandas sociales de los y las trabajadoras fueran 

levantadas directamente de plataformas de 

participación ciudadanas?
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VERDAD 3. LA AUTOMATIZACIÓN DE LOS PUESTOS LABORALES

Qué pasaría si?
1. Para atenuar el efecto del reemplazo masivo de 

cierto grupo de trabajadores comenzamos a 

ofrecer un sueldo básico universal?

2. Tecnologías disruptivas como la IA generativa 

generan un aumento exponencial de la  brecha 

social? 

3. El trabajor sindicalizado se vuelve irrelevante

porque sus aptitudes son fácilmente 
automatizadas?
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VERDAD 4. EL PROBLEMA DE ALINEAMIENTO ENTRE LOS VALORES HUMANOS Y EL 

APRENDIZAJE DE MÁQUINAS (MACHINE LEARNING)

Qué pasaría si?
1. Los algortimos de las empresas toman decisiones 

laborales de acuerdo a valores humanos de otras 

culturas?

2. Los y las trabajadoras comienzan a demandar a las 

empresas e instituciones del Estado a que no los 

discriminen (transparencia de los algoritmos)?

3. Los y las trabajadoras quieren evitar que se utilice su 

información personal (comportamiento y cerebral)

durante la jornada laboral?

¿Cuál es el mejor candidato para dar una charla de 
Inteligencia Artificial?

Prompt 1. Versión siendo empresario en La Paz (Bolivia)
Prompt 2. Versión siendo alcalde en La Paz (Bolivia)
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UN PRÓPOSITO DE LA CUT: PENSAR EL 
FUTURO PARA MEJORAR EL BIENESTAR 

DE LOS Y LAS TRABAJADORAS
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UN PROPÓSITO DE LA CUT: PENSAR EL FUTURO PARA MEJORAR 
EL BIENESTAR DE LOS Y LAS TRABAJADORAS

“PENSAR EL FUTURO PARA MEJORAR EL BIENESTAR DE 
LA HUMANIDAD Y AYUDAR A ÉSTA A ADAPTARSE A LAS 

NUEVAS CONDICIONES AMBIENTALES, SOCIALES, 
TECNOLÓGICAS Y LABORALES”
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Muchas gracias!


